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Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen; Turk istiklalini, Tlrk cumhuriyetini, ilelebet muhafaza ve miidafaa etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegdne temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. istikbalde
dahi seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal
ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin iginde bulunacagin vaziyetin
imkan ve seraitini dislinmeyeceksin. Bu imkan ve serait, gok namisait bir mahiyette tezahiir edebilir.
istiklal ve cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali gériilmemis bir galibiyetin
muimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin biitiin kaleleri zapt edilmis, butlin tersanelerine
girilmis, butiin ordulari dagitilmis ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bltiin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak lizere, memleketin dahilinde iktidara sahip olanlar, gaflet ve
dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini
mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakruzaruret icinde harap ve bitap dismis

olabilir.
Ey Tiirk istikbalinin evladi!

iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir. Muhtac oldugun

kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur.

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk
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ISTIKLAL MARSI

Korkma! Sénmez bu safaklarda yiizen al sancak,
Sonmeden yurdumun sstiinde titen en son ocak.
O benim milletimin yrldszader, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak,

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazl: bilal!
Kabraman wrkima bir gil; ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokulen kanlarimiz sonra helal...
Hakksdrr, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben exelden beridir biir yagadim, biir yagarsm,
Hangi pulgin bana zincir ouracakmig? Sagarim.
Kiikremiy sel gibiyim, bendimi gigner, agarim,
Yirtarsm daglars, enginlere ssgmam, tagarim.

Garbin afakins sarmissa ¢elik zerhls duvar,

Benim iman dolu gogsium gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman: bogar,
“Medeniyet” dedigin tek digi kalmss canavar?

Arkadas! Yarduma alaklart ugratma sakin,
Siper et govdent, dursun bu baydsizca akin.
Dogacaktir sana wadettigi giinler Hakk'm,
Kim bilir, belki yarsn belki yarindan da yakn.

Bastsgn yerleri “toprak” diyerek gegme, tans,
Diistin altsndaki binlerce kefensiz yatan.
Sen gehit oflusun, incitme, yaziktsr atant,
Verme, dr'c‘nyalan alsan da bu cennet vatans,

Kim bu cennet vatanmn ugruna olmaz ki feda?
Yubeda fiskiracak, toprag: siksan sicheda.
Cani, canans, butien varmm alsin da Hiida,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada cida.

Rubumun senden Habi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namabrem eli.
Bu exanlar, ki sebadetleri dinin temels,
Ebedi, yurdumun sistinde benin inlemels.

O zaman vecdile bint seede eder, varsa tagim,
Her ceribamdan, Haki, bogansp kanls yasim,
Fuskersr rubumscerret gibi yerden naasim,
O zaman yikselerek arsa deger belki bagim,

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli bilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimn bepsi belal,
Ebediyen sana yok, irkima yok izmiblal.

Hakkidur, bier yasanng bayragsmn biirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Mebmet Akif Ersoy




Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer

almaktadir.

Okul/Kurum Bilgileri

Adres: iSTIKLAL MAHALLESI GMK Cografi Konum Davultepe Belediyesi ilkokulu
BULVARI ALPARSLAN (link): https://goo.gl/maps/qsJPjKHjLA14jLc
TURKES CADDESI DIS KAPI v7
NO:7
MEZITLI/MERSIN

Telefon (324) 481 35 60 Faks Numarasi: (324)481 35 60

Numarasi:

e- Posta 743705@meb.k12.tr Web sayfasi adresi:  http://davultepe33.meb.k12.tr/

Adresi:

Kurum 743705 Ogretim Sekli: Normal Egitim

Kodu:



https://www.google.com.tr/maps/place/Davultepe+Belediyesi+%C4%B0lkokulu/@36.7195752,34.4781442,17.25z/data=!4m5!3m4!1s0x15278af077019025:0xb2c35db5dfefa164!8m2!3d36.7198729!4d34.4814947
http://davultepe33.meb.k12.tr/
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SUNUS

Bir milleti hir, bagimsiz, sanli, yiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag ve
hedefleri 6nceden belli olan, anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde yuritilen egitimdir.
Mustafa Kemal Atatlirk’in yukaridaki s6ziinde vurguladigi “egitim” de ancak planli bir egitimdir. Bu
nedenle Davultepe Belediyesi ilkokulu olarak 2024-2028 yillari arasinda hedeflerimizi belirleyerek 2028
Egitim Vizyonu dogrultusunda galismalarimiza hiz verecegiz.

Davultepe Belediyesi ilkokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikce artan bilgi arayisini
karsilayabilmek icin egitim, 6gretim, topluma hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Var olan
degerlerimiz dogrultusunda dirist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik, ¢6zim Ureten, yenilikgi,
Once insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir

Davultepe Belediyesi ilkokulu stratejik planlama calismasina énce durum tespiti yapilarak
baslanmistir. Tum personelin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel
sonuglarin sadelestiriimesi ise Okul yonetimi ile 6gretmenlerden den olusan kurul tarafindan
yapilmistir. Bu slirecte okulun amaglari, hedefleri, hedeflere ulasmak igin gerekli stratejiler, eylem plani
ve sonugta calismalarimizin géstergeleri ortaya konulmustur. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi
ne Olglide gergeklestirdigimiz, plan dénemi igindeki her yilsonunda goézden gegirilecek ve gereken
revizyonlar yapilacaktir

Davultepe Belediyesi ilkokulu Stratejik Plani 2024-2028’de belirtilen amag ve hedeflere
ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallasma silreglerine 6nemli katkilar saglayacagina
inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibine, tim kurum ve kuruluslara,

O0gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Adnan Ufuk KACIRA

Okul Midiiri
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Kisaltmalar
MEB Millt Egitim Bakanlig
MEM Milli Egitim Mudarligi
AR-GE Arastirma ve Gelistirme
SP Stratejik planlama
SA Stratejik amag
SH Stratejik hedef
PH Performans hedefi
PG Performans gostergeleri
AB Avrupa Birligi
GZFT GuclQ, zayif, Firsat, Tehdit
YiBO Yatili ilkégretim Bolge Okulu
iLsis il ve ilce MEM Y&netim Bilgi Sistemi
BTS Bilgi Teknoloji Sinifi
HEM Halk Egitim Merkezi
TES Temel Egitim Subesi
oS Orta Ogretim Subesi
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TANIMLAR

Eylem Plani: idarenin stratejik planinin uygulanmasina yénelik faaliyetleri, bu faaliyetlerden
sorumlu ve ilgili birimler ile bu faaliyetlerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini iceren plandir.

Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basl basina bir bltinlik olusturan, yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir Giretim veya hizmetlerdir.

Hazirlik Programi: Stratejik plan hazirlik strecinin asamalarini, bu asamalarda gerceklestirilecek
faaliyetleri, bu asama ve faaliyetlerin tamamlanacagi tarihleri gdsteren zaman cizelgesini, bu
faaliyetlerden sorumlu birim ve kisiler ile stratejik planlama ekibi lyelerinin isimlerini iceren ve
stratejik planlama ekibi tarafindan olusturulan programdir.

Vizyon: Vizyon idarenin gelecegini sembolize eden genel amacidir. Vizyon bildirimi, stratejik planin
kapsadigl zaman diliminin de 6tesinde, uzun vadede idarenin gergeklestirmek istediklerini ve
ulasmak istedigi yeri yansitacak bir sekilde belirlenir.

Misyon Misyon bir idarenin var olus sebebidir. idarenin ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin igin
yaptigini acikca ifade eder. Stratejik plana temel teskil eden misyon bildirimi, idarenin sundugu tim
hizmetler ile gerceklestirdigi tim faaliyetleri kapsayan bir semsiye kavramdir.

Temel Degerler: Temel degerler, karar alicilarin idareyi yonetirken bagh kalacaklari inanclari ve
calisma felsefesini yansitir.

Hedef Karti: Amac¢ ve hedef ifadeleri ile performans gostergelerini, gosterge degerlerini,
gostergelerin hedefe etkisini, sorumlu ve isbirligi yapilacak birimleri, riskleri, stratejileri, maliyetleri,
tespitler ve ihtiyaglari iceren karttir.

Performans Gostergesi: Stratejik planda hedeflerin dlgilebilirligini miktar ve zaman boyutuyla ifade
eden araclardir.

Stratejiler: Stratejiler, idarenin hedeflerine nasil ulasilacagini gésteren kararlar butiintadr. lyi
belirlenmis stratejiler olmaksizin hedefleri etkili bir bicimde uygulamaya gegirmek miimkiin degildir.

Stratejik Plan Degerlendirme Raporu: izleme tablolari ile degerlendirme sorularinin cevaplarini
iceren ve her yil subat ayinin sonuna kadar hazirlanan rapordur.

Stratejik Plan Genelgesi: Stratejik plan hazirlik calismalarini baslatan, Strateji Gelistirme Kurulu
Gyelerinin isimlerini iceren ve bakanliklar ile bakanliklara bagl, ilgili ve iliskili kuruluslarda Bakan,
diger kamu idareleri ve mahalli idarelerde Ust yonetici tarafindan yayimlanan genelgedir.
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1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Stratejik plan hazirlik calismalarinin basladigi, il Milli Egitim MudurlGgi tarafindan 2022/21
saylll Genelge ile duyurulmustur. Okulumuzun 2024-2024 Stratejik Plani, literatlir taramasi, durum
analizi raporu, i¢ ve dis paydaslarin gorisleri dogrultusunda hazirlanmistir. Bu kapsamda kurul ve ekip
olusturulmustur.

Tablo 1: Stratejik Planlama Gelistirme Kurulu

DAVULTEPE BELEDIYESI ILKOKULU STRATEJi GELISTIRME KURULU

Adi Soyadi Gorevi
Adnan Ufuk KACIRA Okul Midiri Komisyon Baskani
Ender YIDIRIM Rehber Ogretmen Komisyon Uyesi
Cemile AKDAG Ogretmen Komisyon Uyesi
Mustafa ATLI Ogretmen Komisyon Uyesi
Abdulvahap BILEN Okul Aile Birligi Baskani Komisyon Uyesi

Tablo 2: Stratejik Planlama Ekibi Uyeleri

DAVULTEPE BELEDIYESI ILKOKULU STRATEJi PLANLAMA EKiBI

Adi Soyadi Gorevi
Senem EKER Middir Yardimcisi Komisyon Baskani
Seda AYDIN Rehber Ogretmen Komisyon Uyesi
Burcu SIRMALI Ogretmen Komisyon Uyesi
Handan MADEN Ogretmen Komisyon Uyesi
Meryem TASAR Gonalla Veli Komisyon Uyesi

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 doénemi Stratejik planlama sirecinin belirli bir zaman dilimi igerisinde
tamamlanmasi ve kaynaklarin etkin kullanimi amaciyla, ekibimiz tarafindan Milli Egitim MadarlGga Ar-
Ge biriminin koordinasyonu dogrultusunda ¢alismalar baslatilmistir.

Stratejik planlama hazirlik stireci katihmcilik ilkesi ¢cergevesinde kararlar Ust kurulla yapilan
toplantilarla alinmistir. Toplantilara Gst kurulun yaninda 6gretmen ve personellerin katilimiyla
gerceklestirilmistir.

2024-2028 doneminde kullanilmis olan kurumumuza ait Stratejik Planlama Modeli ,Sekil-1'de

belirtilmistir. Sekill’e gbére durum analizinin gerceklestirilerek gelecege yonelim boliminin tasarlanmasi,
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stratejik planin yillik uygulama dilimleri olan performans programinin hazirlanmasi ve uygulama sonuglarinin

izlenip degerlendirilmesi kurumumuz Stratejik Planlama Model’inin anahatlarini olusturmaktadir .Bu kisimda
yukaridaki konular kapsaminda Mduduarlagimiz 2024-2028 Stratejik Plan’'nin  olusturulma sireci

tamamlanmigtir.

STRATEJIK PLAN OLUSUM SEMASI

Paydas
Onerileri
SP Toplantilari ve Davultepe
Koordinasyon Ekibi Belediyesi ilkokulu
Calismalari Stratejik Planlari
Ust Politika \ Durum Analizi
. 2024-2028
Belgeleri .. Raporu
: % Stratejik <rj P
Plani

Sekill:Davultepe Belediyesi ilkokulu Stratejik Planlama Siireci
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2. DURUM ANALIzi

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya galisiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve
gorusleri ile okulumuzun Gugli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

2.1. Kurumsal Tarihge

Davultepe ilkokulu 1953 yilinda Yukari Kéyiin Camisinde 1 6gretmen ve 50 6grenci ile
O0gretime baslamistir. 1957 yilina kadar 6gretime camide devam edilmistir. NiGfusun artisiyla yetersiz
olan bu yerin degistirilmesi ve bir okul yapilmasi kararlastirilmistir. Arsasi Mehmet ERSAHIN ve Hasan
AVCI tarafindan bagislanmis, devletin ve halkin is birligiyle okul yapimina baslanmistir. Okul yapimi
bitinceye kadar, dnce Davultepe Mezarlik Camisinde 6gretime 3 ay devam edilmis, daha sonra da
okulun bahgesinde okul bitimine kadar devam etmistir. 1957 yilinda simdiki Davultepe Atatiirk
ilkégretim Okulu’ nun bulundugu yere 5 derslikli bina yapilarak tasinmis; 1995 yilina kadar burada
Davultepe ilkokulu olarak egitim 6gretime devam etmistir. 1995 yilinda Davultepe Belediyesi ve Valilik
igbirligiyle simdiki okul binasi 1994-1995 egitim 6gretim yilinda, Davultepe Belediyesi ilkégretim Okulu
adiyla hizmete acilmis, egitim 6gretimine yeni binasinda devam etmistir. 2012 yilindan itibaren

Davultepe Belediyesi ilkokulu olarak egitim 6gretime devam etmektedir.

OKULUN OZELLIKLERI :

Okul iki katli olup, her katinda lavabo ve tuvaletleri mevcuttur. Ayrica;
® Bir mudir odasi,
® Bir mudir yardimcisi odasi,
® Bir 6gretmen odasi,
® Bir rehberlik odasi,
® Bir uyum sinifi,
e jki donanimli okul éncesi sinifi,
 Bir Ozel Egitim Sinif,
® Egitim Ogretim yapilan 2 bahgede konteynir, 14 bina igerisinde olmak Uzere 16 dersligi

vardir. Binanin isitma sistemi klimalidir. Okul genis bir bahgeye sahiptir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

MEB Strateji Gelistirme Baskanhginin yayinladigi 2010/14 sayili genelge ile ilge Milli Egitim

Mudadrliiklerinin stratejik plan yapmalari zorunlu hale getirilmistir. Bu genelge dogrultusunda stratejik planlama
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ekibi kurulmusg, 2019-2023 vyillarini kapsayan stratejik planini hazirlamis 2019 yilinda plan tamamlanarak

yayinlanmistir.

2019-2023 Stratejik Plani Mevcut Durum Analizi Raporu, Stratejik Plan Kitabi ve Performans Programi
kitapcigl olmak Uzere 3 kitaptan olusmaktadir. Stratejik Plan Hazirlik Stireci Durum Analizi, Gelecege Yonelim,

Maliyetlendirme, izleme Ve Degerlendirme, olmak lizere 5 boliimden olusmaktadir

Mevcut planda Durum Analizi, Paydas Analizi, YiikiimlGlikler Ve Mevzuat Analizi, Kurum ici Ve Disi
Analiz, Ust Politika Belgeleri ,GZFT(SWOT)Analizi, kullanilmistir. 2019-2023 Stratejik Plani Yasal Yiikiimliikler Ve
Mevzuat Analizi bélima 652 sayili Millt Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname esaslarina gore belirlenmistir. 2019-2023 Stratejik Plani Okulun Tarihgesi, Okulun Mevcut Durumu,
Paydas Analizi,GZFT Analizi, Misyonumuz, Vizyonumuz, Temel Degerlerimiz, Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve

Ogretimde Kalitenin Arttirilmasi, Kurumsal Kapasite, Giivenlik,olmak iizere 11 faaliyet alaninda gruplanmistir.

2019-2023 stratejik planimiz, Okul Miidiria Adan Ufuk KACIRA baskanliginda gorevli 6gretmenlerimizin
katilimiyla yapilan toplantilarda, degerlendirilmis ve sonuglari paylasiimistir. 2019-2023 stratejik planimizla
birlikte hesap verilebilirlik anlayisi ile kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi saglanmis,stratejik yonetim anlayisi kurum kiltiiri olarak benimsenmistir. Planlama, galismalari

izleme, degerlendirme ve denetleme siiregleri 6Gnem kazanmistir.

Degerlendirme raporu, 2019-2023 Ddnemi Stratejik Planinin 2023 yili hedeflere ve hedeflere ait
performans gostergelerine ulasma oranlari dikkate alinarak hazirlanmistir. Raporda; stratejik planda belirlenmis
olan amag ve hedefler, sorumlu birim ve performans gostergeleri bazinda degerlendirilmistir ve her bir
performans gostergesi icin performans hesaplamasi ylzde olarak hesaplanmistir. Performans gostergelerine
iliskin degerlendirmeler; Her bir performans gostergesinin hedefe etkisi gdz 6niinde bulundurularak hedef

bazinda performans hesaplamasi yapilmistir.

Degerlendirmelerimiz sonucunda, hedef gostergelerimize etki eden 6nemli gelismeler yasandigini
gozlemledik. Bu gelismeler, planlarimizin bazi alanlarda basarisizliga neden olmasina yol acti. Bu kirilma
noktalarini ayrintih olarak planimizin degerlendirme analizinde ele alacagiz. Ozellikle su anahtar konulari

vurgulayabiliriz:

Pandemi Siireci: COVID-19 pandemisi, egitim alaninda buyuk zorluklar yaratti. Diinya genelinde okullarin

kapanmasi veya sinirli katilimla agik kalmasi, 6grenciler Gizerinde olumsuz etkilere yol acti.

Deprem Etkisi: Kahramanmaras'ta yasanan deprem, psikolojik ve sosyal hasara neden oldu ve

ogrencilerin egitimine olumsuz etkiledi. Ayrica deprem nedeni ile bolgeye gelen gog ile 6grenci ihtiyaglari artti.

Okul Kapanmalari: COVID-19 pandemisi nedeniyle bircok lilkede okullar gecici olarak kapatilmis veya

cevrimici egitime gecilmistir. Bu, 6grencilerin fiziksel olarak okula katilamamalari anlamina gelir.
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Cevrimigi Egitim Uygulamalari: Pandemi sirasinda 6grenciler, 6gretmenler ve egitim kurumlari, cevrimigi

egitim platformlarina daha fazla bagimh hale gelmistir. Ayrica gerekli teknolojik alt yapiya sahip olmayan

Ogrencilerin egitime erisimi zorlasti.

Ogrenci Basansindaki Dalgalanmalar: Pandemi nedeniyle 6grenci basarisi ve 6grenci notlari diinya

genelinde dalgalanmistir. Online egitim, 6grencilerin motivasyonunu, derse katilimlarini ve 6grenme

sureglerini etkilemistir.

Ogrenci Devamsizhgi: Okullarin kapanmasi, deprem ile gdglerin yasanmasi, yabanci dgrencilerin takip

edilememesi 6grenci devamsizligi sorunlarina yol agmistir. Bazi 6grenciler, gevrimigi egitime erisimde sorun

yasamistir.

Bu faktorler, hedeflerimize ulasma konusunda karsilastigimiz zorluklarin altini ¢cizmektedir. Bu nedenle,
yeni plan déneminde bu zorluklarin Ustesinden gelmeyi ve daha etkili bir egitim ortami olusturmayi

hedeflemekteyiz.

Davultepe Belediyesi ilkokulu olarak 2019-2023 Stratejik Plani'nin gerceklesme durumu

degerlendirildiginde asagidaki konularda 6nemli iyilesmelerin saglandigi gortlmistir:

iyilesmeler

1) Okul binasinda ve fiziki mekanlarda iyilestirilmeler yapilmistir.

2) Okul binasinin i¢ ve dis temizligi saglanmustir.

3) Okul binasinda 6grencilerin givenlikleri saglanmustir.

4) Okul binasi is sagligi ve guvenligi standartlarina uygun hale getirilmistir.
5) Sosyal ve kiltirel etkinlik sayilarinin artmasi

6) Fatih Projesi kapsaminda yeterli alt yapi sistemini kurulmasi

7) Okul bahge diizenlenmelerinin saglanmistir.

Sorunlar
1) Ogrenci nakillerin artmasi
2) Siniflarin kapasite yetersiz kalmasi
3) Okul binasi internert erisiminin saglanmamasi

4) Sabah okula giris saatinde yogun arag trafiginin yasanmasi.

13



2.3. Yasal Yikiamliiliikler ve Mevzuat Analizi

Tablo 3: Yasal Yiikiimliliikler ve Mevzuat Analizi

Yasal Yiikiimliiliik (Gorevler)

Dayanak
(Kanun, Yénetmelik,

Her Tiirk cocuguna iyi bir vatandas olmak igin
gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve
aliskanlhiklari kazandirmak; onu milli ahlak
anlayisina uygun olarak yetistirmek.

Her Tiirk cocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri
yoniinden yetistirerek hayata ve list 6grenime
hazirlamak.

Genelge adi ve no’su)
* 1739 sayili kanunun 23.
maddesi
* 222 sayili kanunun 1.
maddesi,
* jIkégretim Kurumlari
Yonetmeliginin 5.
maddesi
* 1739 sayili kanunun 23.
maddesi.

Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplarini
benimsetme; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na
ve demokrasinin ilkelerine, insan haklari, cocuk
haklari ve uluslararasi s6zlesmelere uygun olarak
haklarini kullanma, baskalarinin haklarina saygi
duyma, gérevini yapma ve sorumluluk
yiiklenebilen birey olma bilincini kazandirmak.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo 4: Ust Politika Belgeleri Analizi

* [Ikdgretim Kurumlari
Yonetmeliginin 5.
maddesi

Ust Politika Belgeleri

12. Kalkinma Plani Cumhurbagkanhgi Programi

Orta Vadeli Program Cumbhurbagkanhg Yillik Programi

Milli Egitim Bakanhg Stratejik Plani  Mersin il Milli Egitim Midurligi
Stratejik Plani

Mezitli ilge Milli Egitim Miidiirliigi
Stratejik Plani

14
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2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 5: Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Egitim-6gretim is ve islemleri

Ders Disi Faaliyet is ve islemleri

Ozel Egitim Hizmetleri

Kurum Teknolojik Altyapi Hizmetleri

Anma ve Kutlama Programlarinin Yirattlmesi
Sosyal, Kiltirel, Sportif Etkinlikler

Ogrenci Isleri (kayit, nakil, ders programlari vb.)
Zumre Toplantilarinin Planlanmasi ve Yiritilmesi
Mezunlar

Stratejik Planlama islemleri

ihtiyac Analizleri

Egitime iliskin Verilerin Kayitlanmasi
Arastirma-Gelistirme Calismalari

Projeler Koordinasyon

Personel Ozliik islemleri

Norm Kadro islemleri

Hizmet igi Egitim Faaliyetleri

Okul Givenliginin Saglanmasi

Ders Kitaplarinin Dagitimi

Tasinir Mal islemleri

Tasimali Egitim islemleri

Temizlik, Guvenlik, Isitma, Aydinlatma Hizmetleri
Evrak Kabul, Yénlendirme ve Dagitim islemleri
Arsiv Hizmetleri

Sivil Savunma islemleri

Okul/Kurumlarin Teftis ve Denetimi
Ogretmenlere Rehberlik ve isbasinda Yetistirme Hizmetleri
On inceleme, inceleme ve Sorusturma Hizmetleri

Egitim-Ogretim Hizmetleri

Stratejik Planlama,
Arastirma-Gelistirme

insan Kaynaklarinin
Gelisimi

Fiziki ve Mali Destek

Denetim ve Rehberlik

Bilgi Edinme Basvurularinin Cevaplanmasi
Protokol is ve islemleri

Basin, Halk ve Ziyaretgilerle iliskiler
Okul-Aile isbirligi

Halkla iliskiler

PO PRPIPPRIPIA T L,ERPRPPRRPFPAPPRRIPREPIA 2D EF

[EEN

.Ogrencilere rehberlik hizmetinin sunulmasi
Velilere yonelik rehberlik ¢alismalarinin yapiimasi
3. Rehberlik faaliyetlerinin ylratilmesi

D

Rehberlik Faaliyetleri
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2.6. Paydas Analizi

Stratejik planlama ve kalite yonetiminin temel unsurlarindan birisi katimciliktir. Stratejik
planin sahiplenilmesi ve uygulamanin etkinligini artirmak amaciyla il miadirligimuziin etkilesim iginde

oldugu paydaslarin gorisleri dikkate alinmistir.

Paydaslar, idarenin Girin ve hizmetleriyle ilgisi olan, idareden dogrudan veya dolayli, olumlu
ya da olumsuz yonde etkilenen veya idareyi etkileyen kisi, grup veya kurumlardir.

1- Paydaslarin Tespiti
Tablo 6: Paydaslarin Tespiti

Mezitli Kaymakamligi

ilce Milli Egitim M{durliigi idare ve Personelleri
Ogretmenler

Ogrenciler

Veliler

Okul Mudurlukleri

RAM

Mezitli Belediyesi

Genglik Hizmetleri ve Spor ilge Midurliigi
ilce Saglik Mudurligi

Aile ve Sosyal Politikalar ilge Midurligi
Mahalle Muhtarlig

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri
Hayirseverler

Egitim sendikalari

Medya

llge Emniyet MudurliGgi

ilce MUftiliga
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2- Paydaslarin Onceliklendirilmesi

Paydaslarin onceliklendirilmesinde paydaslarin etki ve 6nem derecesi dikkate alinarak tespit edilmistir.
Paydaslarin énceliklendirilmesi, etki ve &nemlerinin tespit edilmesinde Paydas Etki/Onem Matrisi tablosundan

yararlaniimistir.
v 5 5 5

Tablo 7: Paydaslarin Onceleklendirilmesi

Mezitli Kaymakamhigi

ilce Milli Egitim Mudirligi idare ve Personelleri v

5 5 5
Ogretmenler v 5 5 5
Ogrenciler v 5 5 5
Veliler v 5 5 5
Okul Madarlakleri v 5 5 5
RAM v 3 5 5
Mezitli Belediyesi v 4 4 4
Genglik Hizmetleri ve Spor ilce Miidiirlugi v 3 3 3
Mezitli llge Saghk Maduarlaga v 3 3 3
Ail eve Sosyal Politikalar ilge Midirlugi v 3 3 3
Mahalle Muhtarhgi v 4 4 4
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri v 3 3 3
Hayirseverler v 4 4 4
Egitim sendikalari v 3 3 3
Medya v 2 2 2
lice Emniyet MudurlGgi v 4 4 4
ilce MUftilugi v 4 4 4

Onem Derecesi: 1, 2, 3 gozet; 4,5 birlikte calis
Etki Derecesi: 1, 2, 3 izle; 4, 5 bilgilendir
Onceligi: 5=Tam; 4=Cok; 3=Orta; 2=Az; 1=Hic
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3- Paydas goriis ve 6nerilerinin alinmasi ve degerlendirilmesi
Davultepe Belediyesi ilkokulu olarak 6grenci, 6gretmen ve personellere “Durum Tespit
Calismasi “anketlerini gondererek ilgili paydaslarimizin Durum Tespit Calismasinda yer almalar
istenmistir. Béylece Davultepe Belediyesi ilkokulunin durum tespitinde biitiin bagli birimlerin ortak
katilimi dogrultusunda paydaslarimizin géris ve beklentileri yapilan anketlerle tespit edilmistir. Paydas

anketi okul calisanlari, veli ve 6grencilere uygulanmistir. Ankete 404 Kisi katilmistir.

Ogretmen Anketi Sonuglari:

Tablo 8: Ogretmen Anket Sonuclari

KATILMA DERECESI
AR A A RAR A
o ™ 9 0 v 7 9
se |23 25| 2
Sira < 2| < a < 0 3
MADDELER SE|(S |8 B> <
No c o c 3 e
3 3 3 c
3
Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katihmiyla alinir.
1 85.6 12. |21 |0 0
3
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 100 0
3 Her turlt 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 86.7 12. | 09
5
a Kendimi, okulun degerli bir iyesi olarak goriarim. 84,5 14. |1 0 0
5
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 80,3 14. |51 |0 0
6
6 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 91.8 71 |11 |0 0
7 Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 59.3 20. | 10. | 8.5 1.3
6 3
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapiimamaktadir. 91.2 6.4 |24
9 Okulumuzda yerelde ve toplum tzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 84.5 15. |0
5
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diislincelerin Uretilmesini tesvik etmektedir. 92.8 7.2
1 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla 94.3 36 |21
paylasir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 29.3 63. |55 |0 1.3
9
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi glincellerim. 90.4 86 |0 0 0

*Kurumdaki 26 6gretmenden 23 dgretmenin katihmina gore uygulanmistir.(%100 lik degerler lizerinden
degerlendirilmistir.)
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Ogrenci Anketi Sonuglar:

Tablo 9: Ogrenci Anket Sonuglari

KATILMA DERECESI
A A A A A
1) Q ) > 9
w (=3 - -+
S| (8| 3| 35
= | < » o 3
= |9 |58 | 2 <
Sira ® | e |3 o ]
MADDELER A 3 = c
No Q = 3
= <
< g
(=] c
c 3
3
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gdriisebilirim. 75 25 0 0 0
2 Okul maduri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 37.5 50 [12. | O 0
5
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 60 30 |10 | O 0
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 35 25 |30 |5 5
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 84.1 12. [ 0.3 | 2.3 1.2
1
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorusleri alinir. 65.7 20. | 8.7 | 21 33
1
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler 76.2 15. | 45 | 4 0
kullanmaktadir. 3
8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullaniimaktadir. 45.4 20. | 12. | 188 | 3.2
3 3
9 Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 60.6 30. |74 | O 1.8
2
10 Okulun igi ve digI temizdir. 92.4 6.2 {14 |0 0
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 45.3 21. | 30. | 2 1
5 2
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglkli ve glivenlidir. 30 20 25 15 10
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltlrel faaliyetler dizenlenmektedir. 44.3 25. | 83 | 219 | O
5

*[lkokul diizeyinde toplam 216 6grenciye uygulanmistir.(%100 lik degerler iizerinden degerlendirilmistir.)
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Veli Anketi Sonuglari:

Tablo 10: Veli Anket Sonuglart

KATILMA DERECESI
A A A A A A
52|88 3 &
= 5 = m 3 =
S =S @ o 3
Sira = N <
MADDELER c o c 3 S o
No 3 3 o c
2| 3
o
=
c
3
1 ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 70.3 29. | O 0 0
7
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 45.2 50. {47 |0 0
1
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 50.1 45. | 47 | 0O 0
2
a4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 80.7 13. | 6.1 | O 0
2
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler 50.6 32. |22 ]1169 |0
kullanmaktadir. 3
6 Okulda yabanci kisilere kargi giivenlik dnlemleri alinmaktadir. 45.2 50. {47 |0 0
1
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir. 45.4 20. | 12. | 22 0
3 3
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip | 45.2 50. |47 |0 0
ediyorum. 1
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniyorum. 60.6 20. | 10. | 8.5 0
6 3
10 Okul, teknik arag ve gereg yoninden yeterli donanima sahiptir. 91.2 64 |24 |0 0
1 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 84.5 15. | 0 0 0
5
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 50.6 32. |22 (169 | O
3
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltlirel faaliyetler diizenlenmektedir. 80.7 13. |61 |0 0
13 2

* 165 6grenci velisine uygulanmistir.(%100 lik degerler Gzerinden degerlendirilmistir.)

3.1. Paydaslarin Miidiirliik Faaliyetlerinden Memnuniyet Diizeyi:

Yapilan anketler ve goriismeler ile 6gretmen, 6grenci ve veli memnuniyeti 6nceliklere yillara
gore daha da artmis olup, yapilan ¢alismalilarin siirekli ve diizenli olmasinin memnuniyeti dile
getirilmistir.

3.2. Oncelik Verilmesi Gerekli Goriilen Faaliyet Alanlari:

1. Fiziki imkanlarin diizenlenmesi

2. Cevresel faktorlerin 6nleyici hizmetler
3.3. Memnun Olunan Faaliyet Alanlan:

1. Sosyal ve Kiilttrel Etkinlikler

2. Donanim

3. Etkili iletisim

4. Ulasilabilirlik
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2.7. Okul/ Kurum ici Analiz

2.7.1. Kurum ici analiz
Tablo 11:Kurum i¢i Analizi

Okul/Kurum igi Analiz icerik Tablosu

Tablo 25 Belirtildigi izere okulumuzda toplam 579 6grenci yer almaktadir. 1
adet 6zel egitim sinifi bulunup burada 11 6grenci yer almaktadir. Okulumuzda

Ogrenci sayilari okuldncesi dahil olmak iizere 158 yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir. Tiim
siniflarimizda 13 kaynastirma 6grencisi olup, 56grencimiz veli talebi ile destek
egitim almaktadir.

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve Tablo 27-28 Belirtildigi Gizere okulumuzda sosyal ve kiiltiirel faaliyet siirekli

sportif basari verileri devam etmektedir. 2024 yilinda lisansli bir 6grencimiz bulunmaktadir. 13 aktif
kur programi agilmis olup, ¢alismalarimiz gezi, sergi, kurs ve yarismalar olarak
devam etmektedir. Son 4 yil icinde ulusal ve uluslararasi herhangi bir 6diiliimiz
bulunmamaktadir.

Ogrenme stilleri envanteri Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri Okulumuzda siirekli devamsiz 6grenci sayimiz son 4 yilda giderek azalmistir.
2023-2024 egitim 6gretim yilinda 3(lig) 6grenci sayisina kadar diigmusgtiir.

Okul  disiplinini etkileyen Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.
faktorler anketi

insan kaynaklar verileri Okulumuzda idareci ve 6gretmen olarak 28 personel bulunmaktadir. Tablo 12-
13-14-15-23 belirtildigi lizere yiiksek lisans mezunu 5, lisans mezunu 26, lise ve
alti 5 personel bulunmaktadir.

Ogretmenlerin hizmet ici Tablo 17 belirtildigi Gizerine 6gretmenlerin aldiklari hizmet igi egitim sayisi 1168
egitime katilma oranlari olup, ortalama 6gretmen basina 42 egitim diismektedir. Ogretmen basina
%3liik bir egitim orani kapsamaktadir.

Ogrenme ortam verileri Tablo20-26 belirtigi iizere okul binamiz 2 kath olup, 15 derslikten olugsmaktadir.
2 idare oda,1 rehberlik servisi, 1 6gretmenler odasi,2 anasinifi, 1 6zel egitim sinifi
ve 1 katiphane bulunmaktadir. Okul bahgemizde 2 konteynir sinif ve 1 kantin
yer almaktadir.

Okul/kurum ortamini Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.
degerlendirme anketi
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2.7.2. insan Kaynaklari
Okullarda insan kaynaklarini, organizasyonel amaclar dogrultusunda en verimli sekilde
kullanmak; insan kaynaginin ic ve dis gelismelere uygun olarak etkin bir sekilde planlanmasini,

gelistirilmesini
tasimaktadir.

ve degerlendirilmesini

saglamak kurumun verimliligi

Tablo 12::Davultepe Belediyesi ilkokulu Calisanlarinin Egitim Diizeyi ve Cinsiyetine Gére Dagilim

acisindan blylik ©6nem

YUKSEK LISANS

LiSANS

LiSE VE ALTI

K T

K

K

Okul Mudiiru

Miidiir yardimcilari

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmenleri

Anasinifi Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Ozel Egitim Ogretmeni

Piktes Tiirkge Egiticisi

RPINIP|DIN| O
RPININIDIN

Yardimci Personel

Ozel Egitim Sinifi Yardimci Personeli

Giivenlik Gorevlisi

SDP Personeli

TOPLAM

Tablo 13:idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri

2024 Yil itibariyla

Kisi Sayisi

%

10 Yil ve Uzeri

Tablo 14. idari Personellerin Hizmet Siireleri

ADI SOYADI

UNVANI

HiZMET YILI

Adnan Ufuk KACIRA

Senem EKER

Okul Muduri

Midar Yardimcisi

37 Y1l

17yl
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Tablo 15:0gretmenlerin Hizmet Siireleri (Yil itibariyla)

Hizmet Siireleri Sinif Okul Oncesi Ozel Egitim Bransg Rehber Toplam
Ogretmeni Ogretmeni Ogretmeni Ogretmeni | Ogretmen
K E K E K E K E K E
1-3vil 1 1
4-6 Yil 1 1
7-10 Yil 1 1 2
11-15 vil 2 1 2 1 2 1 9
16-20 il 3 4 1 10
20 Yil ve Uzeri 1 1 1 3
Tablo 16: Ogretmenlerin Hizmet Siireleri

OGRETMEN ADI BRANSI HIZMET YILI

Meryem TASAR Sinif Ogretmeni 12 yil

Beyazit ERKEN Sinif Ogretmeni 27 yil

Burcu SIRMALI Sinif Ogretmeni 16 yil

Deniz SELCUK Sinif Ogretmeni 15 yil

Ercan KAYGAS Sinif Ogretmeni 14 yil

Gul Fidan YASAR Sinif Ogretmeni 12 yil

Handan MADEN Sinif Ogretmeni 17 yil

Mustafa ATLI Sinif Ogretmeni 17 yil

Neslihan YILDIZ BOLKAN Sinif Ogretmeni 4 yil

Omer iLTER Sinif Ogretmeni 7 yil

Pinar OKTEM Sinif Ogretmeni 17 yil

Server KAYA Sinif Ogretmeni 18 yil

Siiheyla SOYLER Sinif Ogretmeni 20yl

Sule TURKOGLU Sinif Ogretmeni 7yl

Tamer BABAYIGIT Sinif Ogretmeni 16 yil

Emine USALAN Ozel Egitim Ogretmeni 16 yil

Nihal AYDIN Ozel Egitim Ogretmeni 13 yil

Cigdem BAYRI Okul Oncesi Ogretmeni 18 yil

Alev ARSLAN Okul Oncesi Ogretmeni 18 yil

Aysegiil UREN Okul Oncesi Ogretmeni Oyl

Miige BUTE Okul Oncesi Ogretmeni 14 yil

Yeliz MUTLUER Okul Oncesi Ogretmeni 14 yil

Cemile AKDAG ingilizce Ogretmeni 10 yil

Oznur CELIK ingilizce Ogretmeni 14 yil

Ender YILDIRIM Rehber Ogretmen 12 yil

Seda AYDIN Rehber Ogretmen 21yl
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Tablo 17:Yonetici ve Ogretmenlerin Katildigi Hizmet igi Egitim Programlari

OGRETMEN ADI BRANSI HiZMET iCi EGITiM SAYISI
Adnan Ufuk KACIRA Okul Madurt 59
Beyazit ERKEN Sinif Ogretmeni 31
Burcu SIRMALI Sinif Ogretmeni 48
Deniz SELCUK Sinif Ogretmeni 48
Ercan KAYGAS Sinif Ogretmeni 43
Giil Fidan YASAR Sinif Ogretmeni 49
Handan MADEN Sinif Ogretmeni 47
Meryem TASAR Sinif Ogretmeni 67
Mustafa ATLI Sinif Ogretmeni 35
Neslihan YILDIZ BOLKAN Sinif Ogretmeni 22
Omer iLTER Sinif Ogretmeni 49
Pinar OKTEM Sinif Ogretmeni 28
Senem EKER Mudir Yardimcisi 67
Server KAYA Sinif Ogretmeni 60
Siiheyla SOYLER Sinif Ogretmeni 43
Sule TURKOGLU Sinif Ogretmeni 15
Tamer BABAYIGIT Sinif Ogretmeni 78
Emine USALAN Ozel Egitim Ogretmeni 36
Nihal AYDIN Ozel Egitim Ogretmeni 52
Alev ARSLAN Okul Oncesi Ogretmeni 39
Aysegiil UREN Okul Oncesi Ogretmeni 9
Cigdem BAYRI Okul Oncesi Ogretmeni 40
Miige BUTE Okul Oncesi Ogretmeni 41
Yeliz MUTLUER Okul Oncesi Ogretmeni 31
Cemile AKDAG ingilizce Ogretmeni 30
Oznur GELIK ingilizce Ogretmeni 26
Ender YILDIRIM Rehber Ogretmen 20
Seda AYDIN Rehber Ogretmen 55

Tablo 18: Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

£ Danismanlik Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile ilgili

S :‘g, Alan Diizenlenen  Egitim/Paylagim
== .

i = ° @ Toplantisi vb. Faaliyet Sayisi

= ) i z =

£ ~ _ o _ n _ K]

£ g2 s 2 z 5 s =

s > > s = 8 z = 2 o S

a c S o > (%] Q v :S

= 55 3§ ¢ & g z 5 3 =

=) > £ £ = 'S = > £ ~ 'S g

S = > & 2 & o c S 3 s = c o

gz gg 2% 4 e | E | 5| iZ 2 =
: © © 3 5 > [3) 3 5 >

23 oA £ A8 ® 0 o) > o 2 ) >

2 2 0 1 578 22 325 15 30 15
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2.7.3. Teknolojik Diizey

Okul hizmetlerinin, yararlanicilara daha hizli ve etkili sekilde sunulmasi igin glincel
teknolojik araglar etkin bir bicimde kullaniimaktadir. Bu kapsamda moddiler bir yapida
kurgulanmis olan Milli Egitim Bakanligi Bilgi islem Sistemi (MEBBIS) ile kurumsal ve bireysel is
ve islemlerin blylk bolimu ylritilmektedir. Ayni zamanda sistemde personel ve 6grencilerin
bilgileri bulunmaktadir. e-Okul, Veli Bilgilendirme Sistemi gibi modiillere ulasilarak calismalar
ylritilmektedir. Mudarligimiiz resmi yazismalari elektronik ortamda Dokiiman Yonetim
Sistemi (DYS) lizerinden yapilmaktadir.

Tablo 19: Teknolojik Aragc-Gere¢ Durumu

Arac-Gerecler 2021 2022 2023 ihtiyag
Bilgisayar 13 13 13

Yazic 3 3 4

Fotokopi Makinesi 2 2 3

Akilli Tahta Sayisi 12 12 14

internet Baglantis 1 1 1 Fiber Alt yapisi
Televizyon 2 2 2

Tablo 20: Fiziki Mekdn Durumu
Fiziki Mekan

Ogretmen Calisma Odasi X 1
Kiitiiphane X 1
Rehberlik Servisi X 1
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2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, bltce blytkligi, doner sermaye, okul-aile birligi gelirleri, kantin vb. gelirler

ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biitgce islemlerinin kim tarafindan yarataldugia belirtilir.
Enflasyon orani da dikkate alinarak plan dénemi boyunca gerceklesecek kaynak artisi tahmini olarak

belirlenir.

Tablo 21:Kaynak Tablosu

Kaynaklar

Okul Aile Birligi 50700 65910 85683 111387,9  111387,9
Kira Gelirleri 66300 86190 112047 145661,1  189359,4
TOPLAM 236600 307580 399854 5198102 | 675753,3

Tablo 22:Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER GELIR GIDER GELIR GIDER
Temizlik 107692,3  50295,86 140000 65384,62 182000 85000
Kiigiik Onarim 11834,32 15384,62 20000
Bilgisayar Harcamalan 4142,012 5384,615 7000

Biiro Makinalari Harcamalari 17159,76 22307,69 29000
Kirtasiye 24260,36 31538,46 41000
GENEL 107692,3 140000 182000

26



| WLTEPE BELEDIYESI ILKOKULU
; 2024—2028 \

2.7.5. istatistiki Veriler

Tablo 23:Norm Kadro Durumu

Sira No Unvan-Bransi Norm Mevcut ihtiyag Sozlesmeli Fazla
1 Mudir 1 1 0 0 0
3 Mdudur Yardimcisi 1 1 0 0 0
4 Sinif Ogretmenligi 12 15 0 0 3
5 ingilizce 1 2 0 0 1
6 Rehber Ogretmen 2 2 0 0 0
7 Din Kultura 0 0 1 1 0
8 Ozel Egitim 2 2 0 0 0
9 Ana Sinifi 4 5 0 0 1
10 TOPLAM 22 28 1 1 5

Tablo 24:0gretmen/Odrenci Durumu

OGRETMEN OGRENCi OKUL
L Ogrenci sayisi Ly . Ogretmen bagina diisen
Toplam 6gretmen sayisi Toplam 6grenci sayisi o :
Kiz Erkek 6grenci sayisl
26 266 313 579 25

Tablo 25: Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okul Oncesi 38 41 79
1. Sinif 60 76 136
2. sinif 58 71 129
3. sinif 63 54 117
4. Sinif 44 62 106
1. Sinif Hafif Zihinsel 0 1 1
2. Sinif Hafif Zihinsel 0 2 2
3. Sinif Hafif Zihinsel 1 4 5
4. Sinif Hafif Zihinsel 2 2 4
Toplam 266 313 579



Tablo 26: Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler
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Okul Kat Sayisi 2 Katiphane X
Derslik Sayisi 15
Derslik Alanlari (m2) 49 M?
Kullanilan Derslik Sayisi 15
Sube Sayisi 17
idari Odalarin Alani (m2) 22 \?
Ogretmenler Odasi (m2) 49 M?
Okul Oturum Alani (m2) 7867
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 7317
Okul Kapali Alan (m2) 550
Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 7317
Kantin (m2) 21
Tuvalet Sayisi 22
Diger (Yemekhane ve Kazan dairesi) 0
Tablo 27: Agilan kurslar
Acilan Kurslar 2021 2022 2023
Egzersiz Kurslari 3 2 0
Destek Egitim Kurslari 5 8 5
DYK Kurslari 0 1 1
Piktes Kurslari 1 1 1
Yaz Kurslari 2 1 1
Halk Egitim Kurslari 7 7 5
TOPLAM 18 20 13
Tablo 28: Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
OGRETIM YILI 2023-2024
ETKINLIK VE OGRENCI SAYILARI
Gezi Yarigmalar Halk Oyunlan | Gésteriler, Tiyatro, |  Defile, Sergi, Ozel Giin ve
SOSYAL-KULTUREL | 5 > s > s > S > 5 > = >
. s 9] v ] v [} (] v w " 7] I 7]
3 ] X T X ‘0 X T X ] e 0
ETKINLIKLER = 1 2 | 2 | ¢ | £ | 5| £ | 5| 2| 2| % | ¢
> 5 2 80 % 0 E 0 £ 5 2 80
w Q w Q0 w Q w 0 w 0 w Q0
OCAK 1 35 1 25 2 69
SUBAT 1 25 2 85
MART 2 65 1 1 1 25 1 365 15 428
NiSAN 3 116 11 41 1 125 2 135 6 968
MAYIS 2 72 5 5 1 25 10 845
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2.7.6. Kurum Kultiirt Analizi

Kaltdr, toplumsal gelisme sireci icinde olusturulan biitiin maddi ve manevi degerler ile bunlari
yapmada sonraki nesillere iletmede kullanilan insanin dogal ve toplumsal gevresine egemenliginin
Olclslinl gosteren araglarin batindddr.

Kurum kiltird, kurumun kendine 6zgli inang ve degerlerinin, kisiliginin olmasidir. Bir
toplulugun sahip oldugu ve paylastigi yasam bicimidir. Kurumda paylasilan temel degerlerin ve
inanglarin batdnddar, Kurumun Ruhudur. Tim calisanlar tarafindan paylasilan aliskanliklar, tutum ve
davranis kaliplarindan olusur. Bir kurum iginde olusmus, paylasilan ortak inanglar, degerler ve
alisilagelmis davranis kaliplaridir.

Paydas anketi analizlere gére kurumun Gliglii oldugu alanlar:
1. iletisim

2.isbirligi

3.0rtak Karar Mekanizmasi

4.Yenilikgilik

Paydas analizi sonuglarina gére gelistirilmeye agik alanlar:

1. Veli Katilimi

2.Sosyal etkinlikler

2.7.7. Teskilat Yapisi

Sekil 2.Davultepe Belediyesi ilkokulu Teskilat Semasi

Okul Midari

_ N

Okul Aile
Birligi

[ Komisyonlar ]- Miidiir yardimcilan -[ Kurullar ]

' |
< Ogretmen > < Ogrenci > < Personel >
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2.8. GZFT Analizi

GZFT (SWOT) Analizi, bir planin gelistirilmesi veya bir sorunun ¢6zimi amaciyla, bir kurumun
veya durumun glicli yanlarini belirleyerek bunlari en uygun firsatlarla eslestiren, zayif ve tehdit edici
yonleri azaltmayi hedefleyen sistematik bir planlama (stratejik planlama) aracidir.

Kurumsal strateji ve konumlanma agisindan basvurulan bir ydontem olan SWOT analizi, ilk basta
ifade edildigi gibi, firma, kurum, 6rgit vs. gibi bir organizasyonun i¢-dis durumunun etraflica incelenip
degerlendirildigi bir analiz uygulamasidir.

GZFT analizine stratejik planlama ekibi tiyeleriyle “Beyin Firtinasi” teknigi kullanilarak tespit
edilmeye calisilmistir. Bunun yaninda i¢ ve dis paydaslara yonelik yapilan anket sonuclarindan da
yararlanarak sonuglar GZFT analizine dahil edilmistir.

2.9.1.i¢sel Faktorler

Gugli Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Bitce

Yonetim Siiregleri
iletisim Siiregleri

Erisim

Zayif Yonler
Ogrenciler

Calisanlar
Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Bitce

Yonetim Siiregleri
iletisim Siiregleri

Ulasim

Okuma istegi, Birbirini yakin tanimalari.

Yore insani olmalari, Bolge sartlarina aliskin olmalari. Geng ve
dinamik olmalari

Okula ve egitime Pozitif bakis agilarinin olmasi.

Okul ihtiyaglarina cevap verir kapasitede olmasi. (Asgari
Olgulerde)

Her turli donanim malzemesi okulumuzda bulunmaktadir.
Gonulla Veli katkilari, Kantin Geliri

il ilce MEM, Demokratik ve katilimci yénetim olmasi.

Telefon, internet, Otomasyon programlari.

Servis ve toplu tasima araglari

Yerlesimin daginik sekilde olmasi, Ulasim zorlugu.

Ogrenci nakilleri

Ekonomik sikintilar, Kaltlrel eksiklikler.

Oda sayisinin azligi, Cografik yapi kosullari, Laboratuvar ve

tasarim atoélyesinin olmayisi

Elektrik kesintileri, Bina donanimlarinin eskimis olmasi. Cok
amagli salonun olmamasi

Gonilla veli katkilari ve kantin geliri disinda biitgemizin
olmamasi.
Merkeze uzaklik bakimindan gelis gidis zorlugu.

Elektrik kesilmesi, okul bahgesinin fiziki kosullari.

Daginik yerlesme sonucu ulasim zorlugu
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2.9.2. Digsal Faktorler

Firsatlar
Politik

Ekonomik
Sosyolojik
Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Tehditler
Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Bakanlik, kaymakamlik Makami, il ve ilce MEM Yaklagimlari
Veli bagislari ve Hayirsever katkilari ile iice MEM destegi
Sosyal ve Kiltlrel yapinin katkilari.

Telefon, internet ve otomasyon programlari.

MEB destegine ¢cabuk ve kolay erisim saglanmasi.

Kamu ve 6zel sektorde rehberlik hizmeti alinabilecek
uzmanlarin olmasi ve onlara ulasma kolayhginin olmasi.
Diger bakanliklarla ayni ilde bulunmasi, boylece bakanliklar
ile kolay koordinasyon saglanmasi

Hizmet igi egitim hizmeti alinabilecek kurumlarin olmasi.

Yeni okullarin yapilmasina uygun.

Uzaklik, iletisim kuramama ve gelis gidis zorluklari.

Ekonomik kaynaklarin kisitl olmasi.

Kaynaklara uzaklik nedeniyle ulasamama ve daginik
yerlesim. Yabanci uyruklu 6grenci velileri iletisim sorunu.
Okul yakininda Soydas Sitesinde yasayan sosyal, kiltirel,
ekonomik dizeyi ¢ok disik olan Suriyelilerin yol agtigi
olumsuzluklar, uyum sorunlari

Fiziki kosullar ile sik sik elektrik kesintilerinin olmasi. internet
alt yapisinin yeterli olmamasi.

internet alt yapisi nedeniyle Ulasilamama durumlarinin
olmasi.
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2.9. Tespitler ve ihtiyaglar

Tespitler ve ihtiyaclar analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclara gére planin
gelecege yonelim bolimi ile iliskilendirilmis ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin
belirlenmesi saglanmistir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin G¢ temel tema
olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullaniimistir. Egitime erisim, 6grencinin
egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin strecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik
basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak lizere egitim ve 6gretim slirecinin hayata
hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve
Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Okullagma Orani Akademik Basari Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kdilttrel ve Fiziksel = Kurumsal Yonetim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiyag Duyan Bireyler istihdam  Edilebilirlik ve Donanim

Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yéntemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri is Glivenligi, Okul Giivenligi
Okul Terkleri Rehberlik Tasima ve servis
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3. GELECEGE BAKIS

3.1. Misyon, Vizyon ve Temel degerler

Okul Mudurltglimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
o0gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorisler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;
Okulumuz Ust kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmistir.

3.2. MiSYON

Milli ve manevi degerlere bagl, kendisi ve toplumu ile barisik, 6zgliveni yiksek, bilgi
caginin gerektirdigi bilgi ve becerileri kazanan, hosgori sahibi iyi ve basarili bir insan iyi bir
ogrenci yetistirmektir.

3.3. VizYON

Bulundugu sosyal cevreye katki  saglayan, 6grenci veli 6gretmen iliskilerinde hosgoriyi
yakalayan, egitim, yonetim ve sosyal faaliyetlerde basarisini kabul ettirmis tercih ve takdir edilen bir

kurum olmak.

3.4. TEMEL DEGERLER

Okulumuz;

v Basarinin beraberlik bilinciyle yakalanacagina inanir.

Sosyal gevremizin ihtiyaglari ve bireyin yeterliliklerine 6nem verir.
Her 6grenciye 6grenme olanagi saglar.

Sosyal iliskilere ve faaliyetlere 6nem verir.

Veli 6gretmen isbirligini stirekli gelistirmeyi saglar.

Saygi ve hosgoriye 6nem verir.

D N N N N NN

Kararlarda katilimcilik esastir.
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4. AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN BELIRLENMESi
4.1. Amag, Hedef ve Gostergeler

EGiTIM OGRETIME ERiSiM

AMAC 1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir tist 6grenime gegisi
saglanacaktir.
Kayit bélgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artirmak ve 6grencilerin uyum ve
HEDEF 1 .
devamsizlik sorunlarini gidermek.
5 _ Hedefe | pyoycut HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Gl o s X 20
P.G.1.1.1 Kayit bolgesindeki 68rencilerden 85 100 100 100 100 100
okula kayit yaptiranlarin orani
20

P.G.1.1.2 ilkokul birinci sinif 6grencilerinden
en az bir yil okul 6ncesi egitim almis 63 70 75 76 77 80
olanlarin orani

. . 20
P.G.l.lf 20 gun ve Uzeri 6zirli devamsizlik 5 5 4 4 3 3
yapan 6grenci orani
P.G.1.1.4 20 giin ve Uzeri 6zlirsiz 20
devamsizlik yapan 6grenci orani 7 6 6 5 5 4
P.G.1.1.5 Siirekli devamsizlik yapan égrenci 20
sayisi 3 3 2 2 1 1
Koordinator Birim Okul madur/ Madur yardimcisi
is birligi yapilacak birimler Sinif Ogretmenleri, Rehber dgretmenleri, Okul aile birligi
- intiyaglarin karsilanmasina yénelik mali kaynaklarin yetersiz kalmasi
. - Ogrencilerin okula devaminin saglanmasi hususunda okul-aile is birliginin
Riskler yetersiz kalmasi
- Ogrenme kayiplarinin telafi edilmesi amaciyla diizenlenen
mekanizmalarin yetersiz kalmasi
S.1.1 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga
neden olan etmenler giderilecektir.
S.1.2 Kayit bolgesinde yer alan 6grenciler tespit edilecektir.
Stratejiler S.1.3 Okula Yeni Baslayan Ogrencilere Oryantasyon Egitimi Verilecektir.
-S.1.4 Yabanci Ogrencilere Yénelik Uyum/Egitim Faaliyetleri Diizenlenecek
S.1.5 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile toplanti ve goriismeler
yapilacaktir.
Maliyet Tahmini 56333,33
. - Ailelerin egitime iliskin farkindalik diizeyinin yeterince ylksek olmamasi
Tespitler - Devamsizligin 6nlenmesi ve 6grenme kayiplarinin giderilmesi igin etkili
rehberlik yapilmasi
ihtiyaclar - Aile egitimlerine devam edilmesi
- llgili kurum ve kuruluslarla is birliginin artiriimasi
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EGIiTiM OGRETIMDE KALITE

AMAC 2 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir tist 6grenime gecisi

saglanacaktir.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile
HEDEF 1 o O .. . . .

ogrencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

) _ Hedefe | 1oy cyt HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
P.G.2.1.1 ilkokullarda Yetistirme 20
Programina dahil olan 6grencilerin Tirkce 0 43,5 44 44,5 45 50
kazanimlarina ulagsma orani
P.G.2.1.2 ilkokullarda Yetistirme 20
Programina dahil olan 6grencilerin 0 40 41 42 44 45
matematik kazanimlarina ulagsma orani
30
P.G.2.1.3 Devamsizliktan Sinif Tekrari Yapan
Ogrenci Sayisi 3 3 2 2 1 1
30

P.G.2.1.4 Basarisizliktan Dolayi Sinif Tekrari 9 9 8 8 7 5
Yapan Ogrenci Sayisi
Koordinator Birim Okul madur/ Madur yardimeisi
is birligi yapilacak Sinif Ogretmenleri, Rehber égretmenleri
birimler
Riskler Ogrencilerin kursa devam etme konusunda devamsizlik yapmalari,

Velilerin yeterli bilgi sahibi olmadiklari igin bu tir kurslara karsi 6n yargili olmalari.
Kurslarin veli yada 6gretmen talebi olmamasi nedniyle agilmamasi

S.2.1 Ogrencilerin Tiirkge ve matematik dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP
aracihgiyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.2.2 Uzaktan egitim videolari araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve
destekleyici egitim almalari saglanacaktir.

Stratejiler S.2.3 IYEP’in ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S.2.4 Ogrencilerin Akademik Ve Sosyal Gelisimleri igin Okulumuzda Destek
Programlari Uygulanacaktir.

Maliyet Tahmini 45066,67

Tespitler iyep ve destek egitim de dijital platformlar yerine yazili ve gérsel materyallerin daha ¢ok kullanilmasi.
Kursta gorevlendirilecek 6gretmenlerin olmamasi

ihtiyaglar lyep &grenci belirleme ve &lgme araglari,Ogrenci ders kitaplari
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SOSYAL FAALIYETLER

Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel,
AMAC 3 duyussal ve fiziksel olarak ¢cok yonli gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis
ogrenciler yetistirilecektir.

Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere

HEDEF 1
katilim orani artirilacaktir.
5 , Hedefe | \1o\cyt HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG.3.1.1 Okulda bir egitim ve 06gretim 20
doéneminde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani
(%) 85 86 87 87 88 90
PG.3.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda en az iki 20
sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti faaliyetine
katilan 6grenci orani (%)

92 93 93 94 94 95
PG.3.1.3 Bir egitim ve 06gretim yilinda yerel, 20
ulusal ve uluslararasi proje, vyarisma vb.
etkinliklere katilan 6grenci orani

8 9 10 15 20 25
PG.3.1.4 Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda 20
geleneksel cocuk oyunlari alt basliginda en az bir
faaliyete katilan 6grenci orani

80 85 90 92 93 95
PG.3.1.5 Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda 20
geleneksel ¢ocuk oyunlarina yonelik olarak
dizenlenen alan/mekén sayisi.

7 8 9 10 11 12
Koordinator Birim Okul mudiir/ Midir yardimcisi/Sinif Ogretmenleri
is Birligi Yapilacak Birimler Sinif Ogretmenleri, Rehber 6gretmenleri, Okul Aile Birligi, Genglik Spor

Mudiirlikleri, ilce Milli egitim Mudarliigi, Belediyeler

Riskler Belirlenen eksiklikler igin yeterli butgenin olmamasi

Yapilacak fiziki mekanlar igin okullarda yeterli alanin olmamasi

Ogrenci katilim igin veli izinlerin verilmemesi

Ogrencilerin yanlis bilgilendirilmesi

Okul digt imkanlarin olusturulmasinda ilgili kurum ve kuruluslarin yeterli destegi géstermemesi,
Yaz dénemlerinde bolgesel degisim programlarina yeterli talep olmamasi,

Ogrencilerin sosyal girisimcilik konusundaki isteksizligi,

Okullara kaynak aktarilmasinda kullanilacak kriterlerin belirsiz olmasi,

S.3.1 Her bir 6grencinin bir kullp faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak

kultp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Stratejiler
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S.3.2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum
hizmeti faaliyetlerine katilimlari artirilacaktir.

S.3.3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

S.3.4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yuritilen bilimsel, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

S.3.5 Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.
S.3.6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S.3.7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari
tesvik edilecektir.

S.3.8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik moduliinde gerceklestirilen
etkinlikler islenecektir.

S.3.9 Okul bahgeleri geleneksel cocuk oyunlarina yonelik diizenlenecektir.
$.3.10 Ogrenci seviyesi ve dgretim programi kazanimlarina uygun olarak
geleneksel cocuk oyunlari ders ici etkinliklerde kullanilacaktir.

S11 Egitim- 6gretim yili igerisinde okullarda geleneksel cocuk oyunlari senligi
yapilacaktir.

Maliyet Tahmini 56333,33

Veli 6grenci bilgilendirme ¢alismalarin yapilmasi
Tespitler Is birligi yapilacak birimlerden olumlu geri déniislerin olmamasi
Maliyet konusunda yeterli parasal kaynaklarin olmamasi

Ogrenciler katilimi igin tesvik edici éd(illerin hazirlanmasi

Velilerin katilimi igin toplantilarin yapilmasi

o o Olusturulacak alanlar igin malzeme destegi

Ihtlyaglar Okul bahgelerindeki oyun alanlarini diizenleme ¢alismalarinin yapilmasi.
ilgili kurumlarla is birligi calismalarinin yapilmasi.

EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

AMAC 4 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.

HEDEF 1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.
) . Hedefe | meycut HEDEF
PERFORMANS GOSTERGESI Etkisi
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG 4.1.1 Ogrenci basina okunan kitap sayisi 25 26 27 28 29 30 31
PG.4.1.2 Saglkli ve dengeli beslenme ile 15
ilgili verilen egitim sayisi 10 15 20 23 25 30
10

PG.4.1.3 Saglikli ve dengeli beslenme ile

ilgili verilen egitime katilan 6grenci sayisi
425 450 470 490 500 510
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PG.4.1.4 Cevre bilincinin artirilmasina 15
yonelik verilen egitim sayisi 8 9 10 15 16 18

10
PG.4.1.5 Cevre bilincinin artirilmasina

yonelik verilen egitimlere katilan 6grenci

sayisi 425 435 440 450 460 465

PG.4.1.6 Nezaket kurallarina yonelik 15

yapilan etkinlik sayisi 12 13 15 20 22 25
10

PG.4.1.7 Nezaket kurallarina yonelik

yapilan etkinliklere katilan 6grenci sayisi
368 370 390 410 420 430

Koordinator Birim Okul mudura, Madar yardimcilari, Sinif 6gretmenleri, Rehber 6gretmenler

i§ Birligi Yapilacak Birimler ilce Sagligi Birimleri, Belediyeler, il ve ilge Milli Egitim Miidrlikleri

Riskler Ogrencilere aile de kitap okuma ve saglikli beslenme konusunda yeterince rol model olacak kisilerin
olmamasi.

Yeterli egitimlerin saglanamamasi

S.4.1 Okul Kuttiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden
yararlanmasi saglanacaktir

S.4.2 Tiirkge dersinde ders saatinin bir bolimi okumaya ayrilacak ve okul
mudirlGgiince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.
S.4.3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kdltiirel
faaliyetlere katilim saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

S.4.4 Ogrencilere saglikh ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme
egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

S.4.5 Ogrencilerin gevre bilincinin artirilmasina yonelik etkinlikler
yapilacaktir.

S.4.6 Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallari konusunda egitimler verilerek
konuya iliskin etkinlikler diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini 78866,67

Yapilan egitimlere velilerin katilim oraninin az olmasi.
Verilen egitimlerin sadece okulda kalmasi guinliik hayatta uygulanmasi igin velilerin yeterli destegi

Stratejiler

TesPItIer saglamamasi.
Egitimler igin diger kurumlarla is birliklerinin yapilmasi
ihtiyaglar Bilgilendirme igin afis, brostr gibi materyallerin saglanmasi
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4.2. Maliyetlendirme

Tablo 29: Kaynak Tablosu

() /i
Kaynak Tablosu 0 026 0 D28 opla
Genel Biitge 92000 |119600 | 155480 |202124 | 262761,2 |341589,6 | 1173555
0
Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0 0
117000
Diger (Okul Aile Birlikleri) 90000 152100 | 197730 | 257049 |334163,7 | 1148043
TOPLAM | 182000 | 236600 | 307580 | 399854 | 519810,2 | 675753,3 | 2321597

Tablo 30: 2024-2028 Stratejik Plani Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet

Amac1l 56333,33 73233,33 95203,33 |123764,3 (160893,6 509428

Hedef 1 56333,33 73233,33 95203,33 |123764,3 (160893,6 509428

Amag 2 45066,67 58586,67 76162,67 99011,47 [128714,9 407542,4

Hedef 1 45066,67 58586,67 76162,67 99011,47 [128714,9 407542,4

Amag 3 56333,33 73233,33 95203,33 [123764,3 [160893,6 509428

Hedef 1 56333,33 73233,33 95203,33 [123764,3 [160893,6 509428

Amag4 78866,67 102526,7 133284,7 |173270,1 [225251,1 713199,2

Hedef 1 78866,67 102526,7 133284,7 |173270,1 [225251,1 713199,2
TOPLAM 236600 307580 399854 519810,2 675753,3 2321597
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5. izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin
izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il milll
egitim mudurligu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yilhk planin uygulanmasinda vyiritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar
gorisulip karara baglanacaktir.

2024-2028 yillara gore faaliyet raporlari (Haziran-Temmuz) hazirlanarak ilge Milli Egitim
MudurlGgu Strateji Gelistirme Hizmetleri Sube Midirligline génderilmek tzere hazir tutulacaktir.
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6. EKLER:

Ogretmen, 6@renci ve veli anket 6rnekleri klasér ekinde olup okullarimzda uygulanarak
sonuclarindan paydas analizi b6liimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.

DAVULTEPE BELEDIYVESI L KOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

Davultepe Beledivesi lkokulu Miidirliga 2024-2028 Stratejik Plan hazmliklar: cercevesinde, idarenin geleceginin sekillendirilmesinde pavdaslarm
katkdarmm beklendigi bu caligmada un mevcut durumuna ve gelecekte ongorduklerine yvonelik goris ve degerlendirmeleri buyik onem tasmaktadmr.
Ankette ver alan sorular. pavdas analizinde ver almas: Sngérilen konu basliklarmi icerecek sekilde diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindelki amag, kurumumuzun stratejik plan: hazmlanmken sizlerin goruslerivle sorunlari, ivilestirmeye acik alanlar: tespit

ctmek ve ¢ozime vonelik stratcjiler gelistirmektir. Emek ve katkilarmiz icin simdiden tesekkir ederim.
Adnan Ufak KAGCIRA

Okul Muduri

KATILMA DERECESI
£z g E|EF g
Sera MADDELER FE| F 5| FE E
No s = s g ] =
= E E E
E
1 Okulumuzda alman Eararlar, calisaniarm katluniia almxr.
2 | Kurumdaki tim duvurular gabisanlara zamanmnda ietilir.
3 | Her turlu odullendirmede adil olma, tarafsizldk ve objektiflik csastir.
4 | Kendimi. okulun degerli bir tvesi olarak goraram.
5 Calistigimn okul bana kendimi gelistirme imkan: tanumaktadi
6 Ofcul, teknik arac ve gereg yontnden yeterli donanima sahiptir.
i Okulda calisanlara yonelik sosval ve kulturel faalivetier duzenfentr.
s Olculda S&retmenler arasmda ayrim yapilmamaktadr.
5 Olulumuzda verelde ve toplum tzerinde olumlu ctki brakacak calismalar vapmaktadm
10 | Voncticilerimiz, varatics ve yenilikei dtstncelern dretimesini_tesvik ctmekeedir.
11| Yoneticiler. okulun vizvonunu. stratsjilerini. ivilestimeye acik alanlarm: vs. calisaniaria
pavlasir.
12 | Okulumuzda sadece S@rctmenlerin kullanunina tahsis edilmis yerder yeteridic.
13 | Alanima iliskin venilik ve gelismeleri takip cder ve kendimi guncellerim.

DAVULTEPE BELEDIYESI ILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

Davultepe Beledivesi Ilkokulu 2024-2028 Stratcjik Plan hazwliklan gergevesinde, idarenin geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarm katkidarmm
beklendigi bu calismada kurumun mevent durumuna ve gelecekte ongordiklerine yonelik goris ve degerlendinmeleri buyiik onem tasmmaktadwo. Ankette ver
alan sorular, paydas analizinde yer almas: ongorilen konu basliklarmi igerecek sekilde duzenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag. kurumumuzun stratejik plani hazolanoken sizlerin gorislerivle sorunlari. ivilestinmeye acik alanlar: tespit

ctmek ve gozame yonelik stratcjiler gelistirmektir. Emck ve katkilarmiz igin simdiden tesekkur ederim.
Adnan Ufuk KAGIRA
Olkul Midiirt

KATILMA DERECESI
g g g g "E E
- - 3
s;: MADDELER ;_5.' EE E' E ;_5.' 5 B
E R E g -] ]
g 8 ] H
E
1 Ogrctmenlerimle ihtivag duydugumda rahatlikda gorusebilirim.
2 Okul mudur ile ihtivag duydugumada rahatlikla konusgabilivorum.
3 Okulun rehberlike servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
4 Olcula ilcttigimiz oneri ve istekderimiz dikdeate almar.
5 Okulda kendimi guvende hissedivorum.
6 Olkculda 6grencilerle ilgili alman kararlarda bizlerin gorislen almar.
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
8 Derslerde konuya gére uygun arag geregler kullandmaktadr.
E] Tencffislerde ihtiyaglarim: giderebiliyorum.
10 Olculun ici ve dis: temizdir.
11 Olculun binas: ve diger fiziki mckanlar yeterlidic.
12 Ofcul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gtivenlidir.
13 Olulumuzda veterli miktarda sanatsal ve kultiirel faalivetler duzenlenmektedic.

DAVULTEPE BELEDIYESI ILKOKULU MUDURLUGE STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

Davultepe Beledivesi [lkokulu 2024-2028Stratejik Plan hazmlidar: gergevesinde, idarenin geleceginin sckillendirilmesinde pavdaslarm katkdarmm
beklendigi bu calismada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte ongordiklerine yonelik gornis ve degerlendirmeleri buyitk 6nem tasmmaktadr. Ankette ver

alan sorular. paydas analizinde yer almas: éngérilen konu basliklarmi igerecek sekilde diizenlenmistir.
Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag. kurumumuzun stratejik plani: hazmrlanwken sizlerin goruslerivle sorunlari. ivilestirmeye acik alanlar tespit

ctmek ve géziime vonelik stratejiler gelistirmektir. Emck ve katkilarmiz igin simdiden tesekdiir ederim.

Adnan Ufuk KAGCIRA
Olcul Miidtiri
-+
KATILMA DERECESI
e g g| g7 E
S\'I"a MADDELER ;E = E: 2 ;E E 2
No S E E] g E =
Z B = g = E
=] g E F
g
1 Thiivag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla gorigebilivorum.
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularm: zamanmda ogrenivoram.
3 Oérencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabilivorum_
4 Okula ilettigim istek ve sikdvetlorim dikkate almivor.
5 Oaretmenler venilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadar.
6 Olkulda yabanc: kisilere kars: giivenlik onlemleri almmaktadr.
7 Olculda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate almar
s E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasma diizenli olarak takip
edivorum.
) Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenlerivle ivi anlagtigmi dustintyorum.
10 Olcul, tekmik atac ve gerec vontinden veterli donanma sahiptic.
11 Olul her zaman temiz ve bakmmlidr.
12 Okulun binas: ve diger fiziki mekanlar veteridir.
13 Olkulumuzda veterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faalivetler diizenlenmektedir.
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iMZA SIRKUSU
SIRA | ADI SOYADI UNVANI iMzA
1 Adnan Ufuk KAGIRA Okul Mudiiri (\ﬂuuu
AT —
2 Senem EKER Mudur Yardimaisi M
3 Ender YILDIRIM Rehber Ogretmen %f =
4 Seda AYDIN Rehber Ogretmen Q%/
5 Cemile AKDAG Brans Ogretmeni \—/@ﬁ@/
FLEEN

6 Oznur CELIK Brans Ogretmeni 3y
7 Alev ARSLAN Okul Oncesi Ogretmeni

=
8 Aysegiil UREN Okul Oncesi Ogretmeni ///W
9 Cigdem BAYRI Okul Oncesi Ogretmeni Zi./\:&o(
10 Yeliz MUTLUER Okul Oncesi Ogretmeni éééé'/,
11 Emine USALAN Ozel Egitim Ogretmeni 4_‘/
12 Nihal AYDIN Ozel Egitim Ogretmeni M

7
13 Beyazit ERKEN Sinif Ogretmeni =
14 Burcu SIRMALI Sinif Ogretmeni
15 Deniz SELCUK Sinif Ogretmeni %
16 Giil Fidan YASAR Sinif Ogretmeni % >
17 Handan MADEN Sinif Ogretmeni M
18 Meryem TASAR Sinif Ogretmeni =22
19 Mustafa ATLI Sinif Ogretmeni 53
—

20 Neslihan YILDIZ BOLKAN Sinif Ogretmeni N ;i\u-c\
21 Omer iLTER Sinif Ogretmeni q%vﬂ\ s
22 Server KAYA Sinif Ogretmeni { :
23 Siiheyla SOYLER Sinif Ogretmeni
24 Tamer BABAYIGIT Sinif Ogretmeni 71
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